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ティー･ロウ･プライス ⽶国割安優良株式ファンド
Cコース／Dコース 分配⾦額のお知らせ

お客様向け資料

平素は格別のご⾼配を賜り厚く御礼申し上げます。
ティー・ロウ・プライス ⽶国割安優良株式ファンド Cコース／Dコースが2022年12⽉15⽇に第3期決算を迎えました。ファンドの分配⽅針
に基づき、以下の通り分配⾦額を決定しましたのでお知らせします。

ティー･ロウ･プライス ⽶国割安優良株式ファンド
Cコース（毎⽉決算・予想分配⾦提⽰型・為替ヘッジあり）
Dコース（毎⽉決算・予想分配⾦提⽰型・為替ヘッジなし）

分配⾦額のお知らせ

お客様向け資料
2022年12⽉

市場概況、今後の⾒通しおよび運⽤⽅針

期間︓2022年9⽉9⽇（設定⽇）〜2022年12⽉15⽇
• 基準価額は1万⼝当たりです。基準価額および基準価額（分配⾦再投資）は信託報酬控除後（後記の「ファンドの費⽤」参照）のものです。表⽰期間において分
配⾦のお⽀払いはありません。 ・将来の市場環境の変動等により、当該運⽤⽅針が変更される場合があります。

• 上記は過去の実績・状況または作成時点での⾒通し・分析であり、将来の運⽤成果等を⽰唆・保証するものではありません。

第3期決算期間（2022年11⽉16⽇〜12⽉15⽇）の⽶国株式市
場は、引き続き⽶連邦準備制度理事会（FRB）の⾦融政策の先⾏き
を巡り、上下する展開となりました。
当期は⽶消費者物価指数（CPI）の伸びが10⽉、11⽉の2ヵ⽉連続
で事前予想を下回ったことで、インフレのピークアウトへの期待が⾼まりまし
た。また、パウエルFRB議⻑が市場の期待に沿う形で、早ければ12⽉の
政策決定会合で利上げペースを減速させる可能性があると⾔及したこと
も市場の上昇を後押ししました。実際に12⽉14⽇の⽶連邦公開市場
委員会（FOMC）で利上げ幅を0.5％に縮⼩することを決めましたが、
2023年末の政策⾦利⾒通しの中央値を5.1%に引き上げたことで、市
場は反落しました。
上述の通り、⽶国ではインフレがピークアウトした兆候や、労働市場が堅
調さを保っていることなどが好感され、株式市場では買い戻しによる上昇
局⾯も⾒られます。しかし、労働市場の底堅さは、賃⾦と物価上昇のス
パイラル＊によるインフレの⾼⽌まりと、その結果としてFRBの⾦融引き締め
の⻑期化と景気後退を織り込む動きを招いています。
こうした環境下、⾜元ではマクロ環境や構造問題から⻑期的課題に直⾯
する銘柄を回避することはもちろん、優良企業の組み⼊れにおいてもバリュ
エーションのハードルを以前よりも相当⾼めています。今後とも、世界中に
広がる調査網を最⼤限に活⽤し、単純な「割安さ」だけにとらわれず、複
数の視点から上昇が期待される有望株に投資することを⽬指す⽅針です。

（1万⼝当たり、税引前） Cコース Dコース

分配⾦額 0円 0円
設定来

分配⾦累計額 0円 0円

基準価額 9,895円 9,516円
基準価額

（分配⾦再投資） 9,895円 9,516円

決算⽇の前営業⽇の
基準価額

分配⾦額
（1万⼝当たり、税引前）

11,000円未満 基準価額の⽔準等を
勘案して決定

11,000円以上12,000円未満 200円

12,000円以上13,000円未満 300円

13,000円以上14,000円未満 400円

14,000円以上 500円

分配⾦判定⽇
（決算⽇の前営業⽇）

の基準価額

Cコース Dコース
9,933円 9,554円

【ご参考】分配⾦額の判定について

• 基準価額および基準価額（分配⾦再投資）は1万⼝当たり、信託報酬（後記の
「ファンドの費⽤」参照）控除後のものです。

• 基準価額（分配⾦再投資）は、税引前分配⾦を分配時に再投資したものとして計算
しています。分配⾦実績は、将来の分配⾦の⽔準を⽰唆あるいは保証するものではあり
ません。運⽤状況によっては、分配⾦額が変わる場合、または分配⾦が⽀払われない場
合があります。詳しくは「分配⽅針」をご覧ください。

C D

第3期決算（2022年12⽉15⽇）分配⾦額について

基準価額の推移
Cコース（円） （百万円）

Dコース（円） （百万円）
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＊インフレの加速により労働者が賃上げを要求し、賃⾦上昇が物価をさらに押し上げる循環を指します。
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投資信託および当資料に関する注意事項
 当資料は、ティー・ロウ・プライス・ジャパン株式会社が作成したお客様向け資料であり、⾦融商品取引法に基づく開⽰書類では
ありません。

 当資料は、信頼できると考えられる情報に基づき作成しておりますが、情報の正確性あるいは完全性について保証するものでは
ありません。

 当資料における⾒解等は資料作成時点のものであり、将来事前の通知なしに変更されることがあります。また、当資料で⽰した
データ等は、情報提供を⽬的として掲載したものであり、将来の投資成果を⽰唆、または保証するものではありません。

 投資信託は、値動きのある有価証券等（外貨建て資産には為替変動リスクもあります）を投資対象としているため、お客様の
資産が当初の投資元本を割り込み損失が⽣じることがあります。

 ご購⼊の際は投資信託説明書（交付⽬論⾒書）をあらかじめまたは同時にお渡ししますので、必ずお受け取りのうえ、内容を
よく読み、ご⾃⾝でご判断ください。

 投資信託は、預⾦や保険契約ではありません。また、預⾦保険機構や保険契約者保護機構の保護の対象にはなりません。
購⼊⾦額については、元本および利回りの保証はありません。銀⾏等の登録⾦融機関でご購⼊いただく投資信託は、投資者
保護基⾦の⽀払対象ではありません。

 ファンドのお取引に関しては、⾦融商品取引法第37条の６の規定（いわゆるクーリング・オフ）の適⽤はありません。
 「T.ROWE PRICE, INVEST WITH CONFIDENCE」および⼤⾓⽺のデザインは、ティー・ ロウ・プライス・グループ、インクの
商標または登録商標です。当資料はティー・ロウ・プライス・ジャパン株式会社の書⾯による同意のない限り他に転載することはで
きません。

設定・運⽤はお申込み・投資信託説明書（交付⽬論⾒書）のご請求は

販売会社・委託会社


